Architect

Functieomschrijving
Help jij als architect de informatievoorziening op ons ministerie een stap verder? Als programma-
architect (hierna: Architect) lever je een bijdrage aan het op effectieve wijze, gecontroleerd en in
samenhang doorvoeren van IV-veranderingen, binnen geldende (rijksbrede en departementale)
kaders, gericht op de doelstellingen van BZ. De Architect levert een bijdrage aan deze kaders en
het beleid, maar de primaire taak zit in het toepassen ervan. In dit kader is de Architect
verantwoordelijk voor het opstellen van de globale architectuurschetsen (GAS) en
projectstartarchitecturen (PSA). De Architect werkt — binnen de context van het programma - de I-
architectuur (business architectuur, informatie-architectuur en de kaders voor de technische
architectuur) verder uit om als geheel de organisatieprocessen van een organisatieonderdeel of
een materiegebied zoals Security of HR te ondersteunen.
De Architect is voornamelijk werkzaam voor het programma Transitie ICT-dienstverlening op
domeinoverstijgende onderwerpen als informatiebeveiliging, toegang, autorisatie en authenticatie.
In twee achtereenvolgende fasen speelt de Architect een cruciale rol: bij het analyseren en bepalen
van het bestaande ICT-landschap (Ist) en bij het ontwikkelen van het toekomstige ICT-landschap
(Soll), niet alleen technisch-operationeel, maar ook bestuurlijk (sourcing).
Hij/zij:

- adviseert de programmamanager bij (door)ontwikkeling van de informatievoorziening;

- adviseert de programmamanager inzake |V-vraagstukken;

- ontwikkelt en beheert — binnen de context van het programma — de nieuwe architectuur en

doelarchitectuur, bestaande uit een representatie van de huidige en toekomstige architectuur,

voorzien van richtinggevende principes;

draagt bij aan totstandkoming en (door)ontwikkeling van de Enterprise Architectuur van BZ;

stelt globale architectuurschetsen (GAS) op in overleg met business, Directie IDI en
(eventueel) leveranciers ten behoeve van een scherpe vraagarticulatie en oriénteert zich

vroegtijdig op een globale oplossingsrichting;

stelt projectstartarchitecturen op voor de formele kaderstelling van het programma;

.

toetst projectdeliverables aan de PSA en rapporteert over afwijkingen aan de Enterprise

Architect van BZ en aan de programmamanager;

toetst wijzigingsinitiatieven aan het architectuurkader en adviseert hierover aan de

programmamanager;

onderhoudt contacten bij de business en stemt de architectuur af met business en [(CT)-
leveranciers;

- draagt vanuit programmaperspectief bij aan de vorming van I(CT)-beleid;

analyseert technologische ontwikkelingen en geeft adviezen over de toepassing binnen het

programma;

.

past het beleid voor domeinoverstijgende thema'’s als informatiebeveiliging toe en doet

voorstellen voor besluitvorming over deze thema’s.
De Architect legt verantwoording af aan de programmamanager over de bruikbaarheid en
toepasbaarheid van de ontwikkelde producten en diensten en stemt af met de Enterprise Architect.
De Architect neemt beslissingen bij de inrichting van architectuurkaders en bij het doorvoeren van
de toepassing ervan. Er wordt gewerkt op basis van strategische beleidslijnen. De Architect is
verantwoordelijk voor het tot stand brengen en onderhouden van de te ontwikkelen architectuur, in
lijn met de businessdoelen, Enterprise Architectuur BZ en I-strategie van BZ.
Functie-eisen

« WO niveau, bij voorkeur een afgeronde opleiding in de informatiekunde.

- Gedegen kennis van Enterprise Architectuur Rijk (EAR), Nederlandse Overheid Referentie
Architectuur (NORA), Rijksstandaarden (forum standaardisatie) en marktontwikkelingen op
gebied van ICT in brede zin.

- Brede kennis op het gebied van logische en fysieke toegang, ldentity & Accessmanagement
en informatiebeveiliging (Baseline informatiebeveiliging Rijk (BIR)) en de implicaties hiervan

op de informatievoorziening.



- Bekend met belangrijke ontwikkelingen op terrein van ICT bij het Rijk, zoals Cloud computing,
bouwstenen e-Overheid, basisregistraties, generieke ICT Rijk en digitale archivering.

- Adviesvaardigheid. Dit is belangrijk om collega’s mee te krijgen in ontwikkelings- en
veranderingsprocessen.

« Overtuigingskracht. Dit is belangrijk om draagvlak te krijgen voor de adviezen, maar ook voor

de grenzen van de architectuur.

Bijzonderheden
« We vragen je te solliciteren via de button ‘solliciteren op externe site’.
- De selectieprocedure bestaat uit een briefselectie, (een) selectiegesprek(ken) en een
selectieassessment. Na elke fase bepalen we welke kandidaten doorgaan naar de volgende
fase van de selectieprocedure.

- De selectiegesprekken vinden eind april of begin mei plaats.

Overige arbeidsvoorwaarden

Naast het salaris ontvang je een Individueel Keuzebudget (IKB). Het IKB bestaat uit geld (16,50%
van je bruto jaarsalaris) en tijd. Met het IKB maak jij de keuzes die bij jou passen en kun je een
deel van je arbeidsvoorwaarden zelf samenstellen. Je kunt er bijvoorbeeld voor kiezen om een deel
van je maandinkomen te laten uitbetalen wanneer jij dat wenst. Ook kun je dit budget omzetten in
verlof en andersom of besteden aan fiscaal vriendelijke doelen. De Rijksoverheid hecht sterk aan
persoonlijke groei en loopbaanontwikkeling en biedt daarvoor tal van mogelijkheden. Tot de
secundaire arbeidsvoorwaarden behoren onder meer verschillende studiefaciliteiten,
bedrijfsfitness, volledige vergoeding van je OV-reiskosten woon-werkverkeer en gedeeltelijk
betaald ouderschapsverlof.

Meer over jouw toekomstige afdeling

De Directie Informatievoorziening en Digitale Innovatie (IDI) is verantwoordelijk voor de I(CT)-
voorziening van het Ministerie van Buitenlandse Zaken. Met ruim 100 medewerkers voert IDI regie
op externe leveranciers (zowel commercieel als overheidspartijen) die I(CT)-diensten aan BZ
leveren, zodat de 5000 collega’s in binnen- en buitenland optimaal digitaal kunnen (samen)werken.
IDI is de strategisch partner van de departementsleiding op het gebied van digitalisering en
ondersteunt het departement om digitaal professioneel te functioneren. Door de inzet van nieuwe
technologieén wil BZ vooroplopen als wereldwijd digitaal opererende diplomatieke dienst. Het
wereldwijde ICT-netwerk dat ook in minder ontwikkelde landen goed moet werken, de hoge
beveiligingseisen die gelden voor internationale samenwerking en een inspirerend Cloud
Competence Center en een Data Competence Centre met een ‘state of the art’ dataomgeving
zorgen voor een uitdagende werkomgeving voor elke IV-professional!

Het beheer en onderhoud van de ICT-omgeving (applicaties en techniek) van het Ministerie van
Buitenlandse Zaken (BZ) is uitbesteed aan diverse leveranciers, zowel commerciéle marktpartijen
als overheidsinstellingen.

De Architect onderhoudt contacten met o.a.

- de Enterprise Architect voor afstemming over de ontwikkeling van de architectuur en
architectuurissues;
- projectmanagers, om kaders en standaarden mee te geven en te bewaken, en om draagvlak

daarvoor te verwerven;

solutionarchitecten om kaders inhoudelijk af te stemmen en toe te lichten;

lijinmanagers binnen BZ om adviezen te geven over de inrichting en samenhang van de

business- en informatie-architectuur in lijn met de businessdoelen.
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